
九州西濃運輸株式会社
-KYUSHU SEINO TRANSPORTATION-

採用案内
RECRUIT  GUIDE

2027



02

九州西濃運輸株式会社　採用案内
-KYUSHU SEINO TRANSPORTATION   RECRUIT  GUIDE-

九州西濃運輸は
安心・安定のセイノーグループで
九州内の輸配送を担っている会社です。
運送会社＝「トラックドライバー職しかない」とイメージしがちですが
九州西濃運輸は違います！
ドライバー以外にも多数の職種・様々な仕事内容があり
あなたのやってみたい仕事が見つかる会社です。

お預かりした商品を正確にお届けするためのサポート役である倉庫作業員
トラックを整備する整備士
お客様のお困りごとを解決する営業職　物流をコントロールする役割の事務職
商品を運ぶドライバーを中心に多くの仲間が活躍しています。

みなさんもその一員として九州西濃運輸で働いてみませんか。
社員一同、みなさまの入社を心よりお待ちしております。
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設　　　立　　　　1943 年 11 月１日　
社　員　数　　　　　1654 名（2026 年 4月 1日現在）
拠　　　点　　　　　39 支店・営業所・２工場　

代　表　者　　　　中田　晃　

本社所在地　　　　〒812-0881
　　　　　　　　　福岡市博多区井相田 1-1-56　 総　売　上　　　　　314 億円（2025 年度）　

ホームページ　　　　www.kyushu-seino.co.jp/　

会社概要

わたしたちは　
九州を中心に『カンガルー便』ブランドにて
企業間物流サービスを提供している会社です。

「あなた」の力が社会を支える

ホームページはこちらから⇒
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陸上貨物運送業（トラック運送事業）を行っている
会社は 6万社以上ある中で、セイノーホールディングスは

全国第 7位の売上規模を持つ企業グループです。
なかでも企業間物流取扱量は全国第 1位の実績を誇ります。

弊社は無借金経営の
経営基盤の安定した企業です。

荷物を受け渡す際にお客様と
接する機会があるのが特徴です。
配達をする度に「ありがとう」と

たくさんの感謝の言葉をいただけます。

お客様に
感謝される仕事です

封筒一通から大型の精密機械まで、
貨物の安全・確実な輸送なら私たちに

お任せください！
その実績から、九州内だけでも
約 1万社以上の企業と

お取引させていただいております。

社会のインフラの 1つとして
電気・ガス・水道と同じように
私たちの生活にとって必要不可欠な
仕事です。社会貢献が実感でき、
大きな達成感を得ることができます。

社会を支える仕事です

魅力とは？

企業間貨物輸送の
プロフェッショナル

安定企業の
『セイノーホールディングス』の一員です
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廃棄農作物の有効活用
による SDGs への貢献

当社は「指定公共機関」として国から指定を受け
災害発生時などに支援物資の配送を行っている
セイノーグループの会社です。
当社においては
福岡県大野城市（2023 年 11 月 16 日）
鹿児島県志布志市（2025 年 1月 28 日）と
災害時応援協定を締結しております。
災害時における行政との連携や緊急時対応計画を推進し
私たちのグループ理念である「すべての人に笑顔と幸せをお届けする」サステナブルな企業を目指します。

詳細はこちらから

大野城市 志布志市

2つの課題を解決するための取り組みです。
①農家の方、生産者様が抱える廃棄野菜の廃棄コストの問題
②動物園が抱える動物の餌代の高騰
この 2つのお困りごとを解決し、廃棄野菜の有効活用を
進める取り組みです。

農家の他にもコストコ様からの野菜を
動物たちの餌として出荷しており
九州各地の動物園へ廃棄野菜をお届けしております。
この取り組みは各メディアにも取り上げられました。
お届け先：
長崎バイオパーク・到津の森公園
福岡市動植物園・アフリカンサファリなど

「九州西濃運輸　廃棄野菜」
検索結果はこちらから↓

P6 ～ P10：職種紹介　　P6：集配ドライバー　P7：大型案件専門ドライバー・大型ドライバー

大野城市・志布志市との
災害協定

アセット共同利用による
約 1,300kg-CO2 の削減

当社は、ＪＰロジスティクス株式会社と連携し、
当社延岡営業所（宮崎県）におけるアセット（拠点）を
共同利用しております。
これにより、九州西濃運輸延岡営業所と JP ロジスティクス日向支店
がそれぞれ担当していた延岡市と日向市の配送を、
九州西濃運輸延岡営業所が延岡市宛、
JP ロジスティクス日向支店が日向市宛と
エリアを分担することが可能となり、
配送効率の向上によるお客様への提供価値向上を実現させました。

詳細は
こちらから↓

輸送事業
を通した
社会貢献活動

※2025 年 9月 19 日締結

※2026 年 3月 17 日共同利用開始
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集配ドライバー
（営業乗務社員：小型・中型ドライバー）

お預かりした商品を「丁寧」に、そして「確実」に
お届けすることが仕事。さらに「信頼」もお届けします。

・全国のお客様からお預かりした商品をお届けすること
・お客様から信頼を得て、お預かりする商品を増やしていく
・教育制度も充実⇒先輩社員がマンツーマンで教育し単独乗務（1人で乗務）を目指す。
・資格取得支援制度も有り、トラック運転に必要な免許は入社後に取得することが可能。
※資格取得支援制度については P12 の Q＆Aに記載しています。

A：お客様とコミュニケーションが
取れるようになってから荷物をよく
出荷してくれるようになったことで
やりがいを感じるようになりました。

Q：やりがいを感じる時は
どのような時ですか？

あらゆる荷物を『運ぶこと』を通して
お客様との関係を築き、当社の顔となる職種です。

2025 年 4月入社
Nさん
熊本県　
普通科高校卒業

2024 年 4月入社
Sさん
長崎県　
普通科高校卒業

A：良い先輩に恵まれて
毎日楽しく働けていることです。

Q：九州西濃運輸に入社して
良かったことは何ですか？

若手社員の声
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大型案件専門ドライバー
（移設乗務社員：小型・中型ドライバー）

引越の計画から実施まで、きめ細かくサポート。
オフィスの移転、重量物の運搬も行います。

弊社の引越は
あらゆる「モノ」の特殊な輸送に
特化した事業であり、働く従業員は
そのスペシャリストです。

P8：倉庫作業員　P9：トラック整備士

基本的にチームでの業務となるため 1年目でも安心して
業務に励むことが出来ます。※資格取得支援制度有⇒P12 の Q&Aへ

大型案件専門ドライバーは「モノを動かす」ことに特化した職種
・規模の大小に関わらず、移転作業が可能。
　オフィス・大学校舎・病院の移転など規模の大きい移転
　一般的な家庭の引越も対応
　大型機械設備の移転作業も担当

特殊輸送の一例
　　　　図書館の移設（図書の箱詰めから配架まで）

ボウリング場のレーン設置
重機設備の移設作業　など

大型トラックいっぱいに商品を
積み込んで、夜、目的地へと走ります。

他職種から大型トラックドライバーに職種変更も可能
いつかは大型トラックに。。。あなたの希望を叶える環境有り！

発送・出荷の要の職種
・日中に集配ドライバーの方々が集めてきた商品を
大型トラックに積み込んで、夜間に目的の支店・営業所へ輸送。

免許については資格取得支援制度で会社の費用で取得できます。
※大型免許・けん引免許については半額負担

将来的に目指すことが出来る職種

大型トラックドライバー（路線乗務社員）
⇒P13（職種変更）に実例紹介有り！
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商品を正確・安全に届けるために
現場の環境を守ります。

2021 年 8 月新卒入社
Tさん
福岡県

通信制高校卒業
日勤でホームの
仕分け作業を担当

Q：九州西濃運輸を選んだ
理由は？

A：運送業界に
興味があったため

倉庫作業員に求められること
・お客様のもとへ確実に商品をお届けするための作業の正確さ
⇒「縁の下の力持ち」的な存在の職種

※将来的にドライバー職へ職種変更することも可能

倉庫作業員の役割
・お預かりした商品を保管し、プラットホームを守ること。
　商品の行先ごとに仕分け
　商品を安全に保管するためにプラットホームの環境整備

倉庫作業員
（現業社員）

Q：入社して良かったことは？
A：様々な職種の方々と

話すことでコミュニケーションの
大事さや礼儀などを学べて
良かったことです。

若手社員の声

弊社は様々な形の商品を取り扱っており、
倉庫作業員の仕事は
ドライバーさんがスムーズに商品を運ぶことが
出来るように商品の保管・管理の方法を考え、
工夫する仕事です。
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トラック整備士
（整備社員）

知識無しで入社した方も多数在籍！

ドライバーが安心して車に乗れるよう
トラックを整備します。

福岡工場 唐津工場

2023 年４月入社
Hさん
大分県　定時制高校卒業
Q：九州西濃運輸を
選んだ理由は？
A：プライベートの時間を
作りやすく働きやすそうと思ったため

2022 年４月入社
Kさん
熊本県　普通科高校卒業
Q：やりがいを感じる場面は？
A：自分が整備したトラックを
運転手が受け取りに来た際に
感謝の言葉をもらった時

指定整備工場：地方運輸局に認定された工場の中でも
　　　　　　　車検場を備えている工場のこと
認証整備工場：整備士を有する工場で地方運輸局長が
　　　　　　　自動車分解整備事業を認可した工場のこと

商売道具であるトラックを
自社工場で自ら整備・管理することが
でき、ドライバーに安心して働ける
環境を提供しています。

九州各地で多くの若手社員が整備の勉強をしながら日々働いております。

P10：営業職・事務職　P11：職種まとめと輸送フロー図

自社で使用する全ての車両を守り、管理すること
　トラック・フォークリフトの点検・整備

整備社員の役割

充実した教育環境
　未経験で入社した方も多数在籍！
　資格や知識が無くても安心して働くことが可能

整備士免許の取得は会社が全面的にサポートします。
※資格取得支援制度については P12 の Q&Aへ

指定整備工場：福岡工場　唐津工場
認証整備工場：北九州支店　鳥栖支店　熊本支店
　　　　　　　　   福岡北支店　大分支店　宮崎支店

九州西濃運輸は 2ヶ所の指定工場、6ヶ所の認証工場を
自社で所有しています。

自社の整備工場

若手社員の声
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事務系営業職・事務職

お客様とドライバーをつなぐ
架け橋のような存在。
物流をコントロールする仕事です。

2024 年 4月入社
Aさん
鹿児島県
商業高校卒業
事務職として
発送業務を担当

Q：九州西濃運輸を選んだ理由は？
A：運送業界に興味があったから
Q：入社して良かったことは？
A：お客様への対応・接客

（電話・対面）を学べていること

当社の事務職とは
・荷物の到着業務（配達）・発送業務（集荷）・配車担当
・営業（お客様ごとにより良い物流サービスを提案）
・管理業務（経理・総務・労務担当）

ヒト・モノ・カネの管理

『運ぶ』をキーワードにあらゆる業務の面からお客様へ
より良い輸送サービスの提供を行うための司令塔です。

総合事務職転換試験について

社内制度として総合事務職への転換試験制度があります。
将来の幹部候補となる総合事務職（大卒と同一待遇）は

弊社事務職のおよそ 2割の人数であり、社内でも希少な職種です。
総合事務職へステップアップして

会社の幹部候補として活躍するキャリアも歩めます。
※全職種受験可能 /最短入社 3年で受験可能

若手社員の声



11P12：よくある質問・公式 Instagramについて　P13：キャリアプラン

各職種のまとめと輸送フロー図

事務職 倉庫作業員

集配ドライバー
大型案件専門
ドライバー

大型ドライバー

トラック整備士

・夜間の拠点間輸送のドライバー
※大型免許が必須のため
免許取得後に職種変更可能

・当社の顔となる職種
・お客様のところへ出向き荷物の
配達・集荷を行うドライバー

・「モノを動かすこと」に
特化したドライバー

・基本的にチームで作業を行う

お客様やドライバーと連絡を
取り合いながら

ヒト・モノ・カネの管理をし、
物流全体をコントロールする職種。

※営業職も有り

・商品を正確・安全に届けるために
倉庫（ホーム上）の環境を守る職種

・荷物の管理の面で
輸送をサポートする職種

・当社の商売道具である
トラックやフォークリフトなどを

整備・管理する職種
※整備士資格など会社の費用で取得可能

輸送フローのイメージ
企業間物流がメインの会社であるため
企業相手のお取引がメインになります。
※一部、個人様宛の荷物も有り

あらゆる業種の会社とお取引があるため
景気に左右されにくく

安定経営をしていることが特徴です。

お客様へ安心・安定の輸送サービスを提供する為に
それぞれの職種が協力して業務を行います。
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よくある質問（Q＆A）・公式 Instagramについて

Q：会社の雰囲気について

Q：免許や資格取得について

Q：休みについて

九州西濃運輸の公式 Instagramとは

弊社の様々な活動から求人情報まであらゆる投稿を
本社の広報 TEAMで行っております。
社員に向けた社内報のような役割や
社外のお客様や一般の方々へ向けた
会社案内の役割も持っております。

今後とも引き続き、あらゆるコンテンツによる
『九州西濃運輸』の魅力を発信していきます。

投稿の一部と
アカウントの
QRコードはこちら↓

社員同士の仲が良く、明るく活気のある社風です。
物流はその商品を必要とするお客様の元へ届けるために
様々な職種の仲間たちが携わります。そのためチームワークと
コミュニケーションがとても大切な仕事です。

企業間の物流がメインであるため、日祝日は基本的にお休みです。
それ以外は月 3回程度の休日を自分で設定し、取得します。
そのため休日の取得に自由度がある会社です。
例）土曜・月曜に休日を設定し、土日月の３連休を取得可能！
　　平日休みも取得可能なため、平日の推し活も可能です (*’▽’ )

入社前は普通運転免許のみの取得で問題ありません。※乗務職に関してはＭＴ必須

当社には免許取得支援制度があり、業務に必要な運転免許や資格の
取得にかかる費用は会社で負担（条件有）いたします。
（事務職：運行管理者　整備社員：整備士免許　なども対象）
※一部、免許・資格の種類・職種によって負担額が異なる場合あり

@kyushu_seino
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一般社員

サブ
リーダー
（班長）

店所長
（管理職）

チーフ
マネージャー
（係長）

リーダー
（主任）

昇進に学歴・経歴や年齢は関係ありません。
あなたの頑張りに応じて

昇進できる機会が整っています。
仲間と切磋琢磨しながら、

一歩ずつ成長できる環境を整えています。

キャリアプラン

店所の管理や経営マネジメントをし、
各店所のメンバーをまとめる

リーダー的存在へ。

適正や希望に応じて
職種変更も可能！

例）大型免許を取得し、
倉庫作業員や

集配ドライバーから
大型ドライバーへ！

役職に応じたWEB 研修もあり、
リーダーとして、
人をまとめる立場として、
必要なことを学べる機会もあります。

ドライバー職の場合は
先輩社員の横乗りから
スタート。単独乗務まで
しっかりと教育いたします。

P14：研修や社内イベント /福利厚生について　P15：事業所一覧

2021 年４月入社
Tさん

福岡県　普通科高校卒業
倉庫作業員にて入社

入社 4年目の 2025 年４月に
大型トラックドライバーへ

職種変更！

Q：九州西濃運輸を選んだ
理由は？

A：街中でトラックを
よく見かけていたため

Q：入社して良かったことは？
A：筋肉が付いたことです (^^)

職種変更をした若手社員の声

重役
（経営職）
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研修や社内イベント /福利厚生について

“ドラコン”
正式名称は「トラックドライバーコンテスト」。

様々な企業のドライバーたちが、学科や運転技術はもちろん
整備や点検の腕を競い合います。

トラックドライバー（小型・中型ドライバー、大型案件専門ドライバー、
大型ドライバー）が対象です。安全知識や業務知識等を学びます。

・各種保険加入、退職金、財形貯蓄、慶弔休暇、介護休業
産前産後休業、育児休業、健康診断、慶弔給付金、持株会
企業型確定拠出年金（選択型）、誕生月祝い金制度　
・独身寮、社宅、仮眠室完備の支店も有り

祝う文化・褒める文化について
弊社では誕生月祝い金制度や単独乗務認定の
表彰など社員の方々の仕事に対するモチベーション
の向上・維持のための取り組みを行っております。

安全講習会

宿泊研修からスタート
その後は全職種ドライバーの横乗りなど体験型の研修を実施します。
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事業所一覧（全 41拠点：物流センター , 移設輸送センター , 整備工場含む）

①本社（福岡市博多区）

④鳥栖支店（佐賀県鳥栖市）

⑥長崎支店（長崎県諫早市）

②福岡支店（福岡市博多区） ③筑豊支店（福岡県鞍手郡小竹町）

⑤大分支店（大分市）

⑨宮崎支店（宮崎市）⑧鹿児島支店（鹿児島市）

⑦熊本支店（熊本市東区）

九州西濃運輸は九州に 41 カ所の支店・営業所、整備工場を構えており、
「地域密着」で「きめ細かいサービス」を提供しています。

従業員一同、みなさんのことをお待ちしています。

こちらのQRコードより
事業所一覧（協力会社含む）

を確認できます。

①②

④

⑥

③

⑤

⑦

⑨

⑧

最後まで見ていただいた方は是非ともホームページと Instagramもご覧ください！QRコードは背表紙にあります！

：各事業所



   E-mail：saiyou@shw.seino.co.jp
TEL：092-591-1650   

担当：人事部

公式ホームページは
こちらから！

公式 Instagramは
こちらから！

九州西濃運輸の


